
社内研修案内
（保存版）

Guide to Educational Program

CQCA 一般社団法人中部品質管理協会

お問い合わせは「中部品質管理協会」HPより承っております。

中部品質管理協会



こんな企業に最適です。
自社事例を教材
とした、実践的な
研修を行いたい！！

関連会社も
含めた集合教育を
行いたい！！

多様化したニーズにお応えする 企業内教育サービス

企業内研修

コストパフォーマンス
を高めたいなら

実践力を高めたいなら

企業内講演会

意識改革・動機付けを
横断的にしたいなら

ご相談から社内研修実施・完了までの流れ

STEP１ ：問い合わせ・申込

「申込書」に可能な範囲で、ご希望や条件をご記入いただき、FAX・メールにてお送りください。

研修テーマ・講師の選定などのご要望も承ります。

STEP２ ：お見積りの作成・ご提案

ご希望の場合、研修テーマ・講師をご提案し、お見積りをご案内いたします。

必要に応じて、オンラインにて打合せさせていただきます。

STEP３ ：講師依頼・事前準備

お見積りや内容をご承諾いただけましたら、講師への依頼を行います。
また、貴社の課題・取り組みなどを講師にインプット情報としてお伝えします
（必要に応じて、オンラインにて打合せをおこないます。）

STEP４ ：実施・終了

実施後、請求書にて費用をお支払いいただき終了となります。
また、発展的・継続的なご利用をご希望の場合は、お打ち合わせをさせていただきます。

事例指導
コンサルティング



企業内研修とは

サービスメニュー：企業内研修のご案内

御社内で、

① 中品協セミナーと 同じ内容を実施、または

② 中品協セミナーの 内容を組み合わせて実施、あるいは

③ 中品協セミナーの内容にない オーダーメイドの内容で

実施できる研修です！

企業内研修のメリット

研修効果・効率UP

１ 一度に集合教育できます！

対象者を集め、同じ内容の教育を一度に実施できます。フォローアップ研修もできます。

２ オーダーメイドの内容で実施できるので、より理解しやすくなります！

研修内容、講演者の指定、オリジナル教材の作成など、ご要望に細かく対応いたします。

コストダウン

１ 一人当たりの研修費が、セミナーよりお安くなります！

セミナーでは、参加者分だけ受講料が発生しますが、企業内研修でまとまった人数の

開催となり、１人あたりの教育コストをおさえられます。

２ 出張費はかかりません！

当然、出張費も、企業内研修ならば発生しません。

利用しやすさUP

１ 御社の都合のよい時期に計画でき、希望の場所で実施できます！

研修会場への移動時間などのロスも発生しません。

２ オンラインでも開催可

貴社の環境に合わせて、対面・オンラインのいずれの形式でも実施可能です。



企業内研修リスト一覧

テーマ名 ねらい ｾﾐﾅｰ ｺﾝｻﾙ

品
質
管
理

品質管理各種
コース

Ｑ７，N7含む1日基礎入門～専門家育成まで。
品質管理専門団体として幅広いご希望に対応。

1～
5日

〇

ＱＣ検定®2級・3級
対応セミナー

ＱＣ検定®2／3級受検対策のみならず、社員教育
の一環としてご依頼いただくことも多いです。

1～
2日

〇

信頼性各種コース
開発、技術者向け。短期入門から活用前提でテー
マ指導まで。

2～
3日

〇

実験計画法コース
開発、技術者向け。短期入門から活用前提でテー
マ指導まで。

2～
3日

〇

多変量解析法コース
開発、技術者向け。短期入門から活用前提でテー
マ指導まで。

2～
3日

〇

ＦＭＥＡ
・ＦＴＡ手法コース

IATF16949に対応するため、ＦＭＥＡ・ＦＴＡを研
修し、組織的に活用する仕組みをつくる

2～
3日

〇

ＤＲＢＦＭコース
初級、中級、社内指導員・トヨタＢ級エキスパート
育成等

1 ～
8日

〇

なぜなぜ分析
問題のメカニズムを解明し真因追求することを狙
いとするなぜなぜ分析を学ぶ

１日 〇

職
場
改
善

・Ｑ
Ｃ
サ
ー
ク
ル

職場管理・改善コース
職場管理・監督者が効果的に管理･改善を進める
ための手法と活用のしかたを学ぶ

1～
3日

〇

ＱＣサークル
リーダーコース

ＱＣサークルリーダーの自主性を促し、リーダー
シップと職場の問題解決能力を養う

1～
3日

〇

5Sと改善
５Ｓとは～５Ｓの正しい考え方、異常発見に繋げる
内容を身につけ、いきいき職場つくりを目指す

半～
１日

〇

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

マネジメント研修
方針管理・日常管理
（TQM基礎知識取得）

業務プロセス運営向上に向けての必要なマネジメ
ント知識（方針管理、日常管理等）習得

１日
～

〇

リスクアセスメント
製品の製造者視点での安全の基本を理解し、製
品の安全性確保の為のプロセスを習得

1 ～
2日

○

教育設計（形態）と効
果測定に関する相談

教育設計手法であるインストラクショナルデザイ
ンと研修効果測定方法の基礎を習得 1日 ○

ＩＡＴＦ16949
関連セミナー

ＩＡＴＦの内部監査員養成、ＩＡＴＦで要求されるコ
アーツール（ＡＰＱＰ，ＰＰＡＰ，ＦＭＥＡ、ＭＳＡ、ＳＰＣ）、及
びＩＡＴＦで要求される第2者監査員についてセミ
ナーで学び、IATF認証や維持管理に役立てる

１日
～

○

ISO9001 【2026版】
「改訂内容とポイント」、
「内部監査員」セミナー

2026版改訂版のポイント解説や内部監査の進
め方を解説 （開催可能時期はお尋ねください）

1 ～
2日

○

品質管理（ＳＱＣ・ＱＣ）、職場改善・ＱＣサークル、マネジメント

QC検定®は、一般財団法人日本規格協会の登録商標です。
このコンテンツは、一般財団法人日本規格協会の承認や推奨、その他の検討を受けたものではありません。

（ リストに記載がない研修も可能ですので、
 お問い合わせください ）



ビジネススキル

テーマ名 ねらい ｾﾐﾅｰ ｺﾝｻﾙ

オンラインでの
①ﾌｧｼﾘﾃｰｼｮﾝｾﾐﾅｰ
②ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝｾﾐﾅｰ

①②とも、必要とされるビジネススキルです。オン
ラインで実施します。

0.5日
～

×

ｵﾝﾗｲﾝなぜなぜ分析
基礎ｾﾐﾅｰ

人気セミナーのオンライン化。要因解析の重要ス
キル。

0.5日
～

×

問題解決のための
フレームワーク思考
セミナー

全体をﾌﾚｰﾑで整理し、もれなくダブりなくとらえ、
対策するｽｷﾙを磨く。集合教育、オンラインともに
実施可。

１日～ 〇

感性思考セミナー
デザイン＆アート思考の視点や概念、手法をビジ
ネスに生かす。

0.5日
～

〇

トヨタ流・自工程完結

テーマ名 ねらい 日数
（目安）

① 段取り力向上 日常業務の手戻りを無くすための段取り能力を養う 1日

② 業務改廃
（企業内セミナー限定）

グループ単位での日頃のモヤモヤを洗い出し実際の
業務改廃を実施することで改廃能力を養う

1日

③ 部下への業務指示
（管理者向け）

管理者の部下への指示や改善体制に対する役割を学
び円滑な企業風土つくりに役立てる

1日

④
プロセス改善

業務手順の書き方、問題のみえる化（7つの視点）及
び改善ポイント（4つの視点）を学び、プロセス改善能
力を養う

1日

⑤
再発防止

再発防止の基本的な考え方を理解していただくこと
再発防止の進め方を具体的事例を通じて、イメージ
ができること

1日

⑥ 製造現場のモヤモヤ
解消 ～改善と標準化～

製造で基本となる自工程完結「5ステップと改善7つ
の視点」について学んで頂き、品質向上と生産性向上
を目指す

１日

⑦
品質不正の再発防止

企業不正を防ぐ最良の方法と自工程完結を同時に学
ぶ ⇒みえる化ツールの活用と実践

1日

⑧ 総合支援
（コンサルティング・
問題解決：セミナー＆実践）

受講者の課題をテーマに８ステップを廻し、
Ａ３資料作成完了まで実施し問題解決能力を養う

個別
調整

⑨ 企業内講演会
御社の実情に合った内容を提供いただき、ご希望に
あった内容・講師を提案・対応いたします

個別
調整

何れも実際の課題を用いて、中部品質管理協会の認定講師又は、経験豊富な元トヨタマンが
懇切丁寧に指導します。（導入企業事例複数あり）



サービスメニュー：事例指導のご案内

事例指導とは

実際の職場の事例を通して、専門的な指導が受けられます！

問題解決力を身につけると同時に、実際の職場の問題解決にも役立てます。

御社内で、業務上の課題などを題材にして、問題解決力などの実践力

レベルアップのために、ベテラン講師から個別指導が受けられます！

事例指導の一般的な活用例

１．テーマの選定と計画策定

取組み課題を上手に解決するためにはどのような計画・方法にすべきか、

講師とじっくり打合せを行います。

２．データ解析・指導

問題解決にあたって、適切なデータのとり方、解析方法の決定など、

目標達成に必要な事項を、細かく指導を行います。

３．発表会での講評・講演

社内での発表資料の作成についても指導します。また発表会における

発表事例についての講評や、講演等も実施可能です。



～業務品質向上に向けて品質管理・現場管理のお手伝い～

以下の様なお困りの会社に是非おすすめします
❶ 社内での教育体制がなく、社員へ必要な教育が出来ていない、
やり方が判らない。

❷ 外部セミナーを受講も、社内への展開が出来ていない。
❸ 慢性的な問題が発生しているが、真因に手が打てておらず、
解決ができていない。

❹ 現場が整理、整頓されていない。備品や在庫が山積みである。
❺ 客先にてクレーム、苦情が発生しても、十分な説明、再発防止
が出来ない。

具体的な、コンサルティング内容
➢ 新入社員導入教育から幹部育成まで幅広い層向けのカリキュラム提供

➢ 品質的ものの見方から現場改善までの品質管理の基礎を学んで頂け
る
研修を提供 （中小企業におすすめ）

➢ 各企業様のニーズに合わせた教育の機会を提供します。
慢性不良低減、在庫低減、５Sのやり方 など、テーマ指導として講師が
直接企業に出向き、現地現物で指導します （中小企業におすすめ）

➢ 問題解決（なぜなぜ分析等）、基礎的な統計手法、QCサークル導入
     から育成指導などの指導実績が豊富であり、好評を得ています。
                                                       （中小企業におすすめ）

➢ その他、品質管理に関する教育に関しては、
何なりとご相談いただければ、親身になって対応いたします。

サービスメニュー：企業内コンサルティング

企業内コンサルティングとは



サービスメニュー：企業内講演会

企業内講演会とは

講演会には、以下のような効果が期待できます。

① 気づきを与え、固定概念を払拭することができる

② 共通認識しておかなければならない点を、再認識させることができる

③ 最新の考え方、手法などを社内に浸透させるきっかけを作れる

そのためには御社の実情にあったテーマ・講演者を選定することが重要です！

こんなお悩みありませんか？

講演テーマの選定も毎回のこととなるととても大変です。

当会では、今までの豊富な実績を踏まえて、講演テーマ・内容・講演者

をリストアップし、ご希望にあったものを選んでいただけるように

ご提案します。

講演者と、御社の課題や今後の取り組みを共有した上で、講演いただく

ことで、効果的な講演ができます。当会では、実務経験をバックボーンと

した説得力のある講演をしていただける“一流”の講演者を派遣します。

講演者・テーマ選定もお任せください。
※ご担当者様を中部品質管理協会がサポート致します。

【講演テーマ例】 ・品質経営 ・トヨタ流再発防止 ・顧客価値創造

・自工程完結 ・品質意識向上/職場風土つくり ・モノづくりは人づくり

・納入不良０の実現 ・ ５S/現場業務改善 ・業務品質向上と人材育成

・ISO9001/IATF16949の認証/維持
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