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◆内容◆

１ 巻頭言　小島プレス工業㈱取締役社長　小島洋一郎 氏

２ 我が社のQC活動～愛三工業㈱～

３ 協会だより（職場改善事例発表大会、品質コラム）
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協会だより

furuyaの品質
　ヨーロッパに伝わる寓話を、「真実の瞬間」（ヤン・カールソン著、ダイヤモンド社 1990

年）という本から少し長くなるが引用する。

　“石切場にやってきた男が、石工に何をしているのか、とたずねた。一人の石工は不機嫌

な表情で、「このいまいましい石を切っているところさ」とぼやいた。別の石工は満足げな

表情で、「大聖堂を建てる仕事をしているんだよ」と誇らしげに答えた。完成した暁の大聖

堂の全容を思い描くことができてしかもその建設工事の一翼を担っている石工は、ただ目

前の花崗岩をみつめてうんざりしている石工よりはるかに満足しているし生産的だ。真の

ビジネスリーダーとは大聖堂を設計し人々にその完成予想図を示して建設の意欲を鼓舞

する人間のことである。”　

　同じ石を切り出すという仕事だが、大聖堂を思い描いて石を切り出している石工は、仕

事に対する誇り、やりがいを持って日々の作業に取組んでいることだろう。自分の仕事が

多くの人の役に立っている、すばらしい価値を提供している、という思いは「どうしたら寸

法のばらつきを小さくしてもっと正確に切り出すことができるか？」「皆で協力すれば、も

っと効率よく石を切り出すことができるのではないか？」などの意識を呼び起こす。

　仕事の意義・目的を明確にして、共有することがいかに重要なことか、再認識しておきた

い。このことが、一人ひとりの品質意識を向上させる。風土づくりの第一歩であり、リーダ

ーの重要な役割なのである。

[編集後記編集後記]　例年になく寒かった冬と、例年になく早い桜前線―厳しければ厳しいほど、花は

よく育ち、よく開くという自然の摂理に大いなる学びを得た春となりました。

アベノミクスで少し回復傾向の経済・国際情勢ですが、開花の一助となるべく頑張ります。

中部品質管理協会

〒 450-0001 名古屋市中村区那古野 1 丁目 47-1 名古屋国際センタービル 11 階

TEL（052）581-9841　　FAX（052）565-1205

http://www.cjqca.com

（発行元）

７月４日　中部品質大会　職場改善事例発表大会開催！

２０１３年７月４日に、例年どおり大府市勤労文化会館で開催予定をしています。

　内容は①ＱＣサークル、推進者・監督者事例２４件の発表

　　　　②記念講演：平井マネジメント研究所　所長　平井　勝利氏

　　　　　　　　　　元トヨタ自動車㈱、　日本科学技術連盟・嘱託（本部幹事）

　　　　　テーマ「よいモノづくりはよい人づくりから

　　　　　　　　　　　～集団力・自分達の城は自分達で守れ～」

優秀事例には例年通り、西堀賞の授与をいたします。業務事例の最新アプローチの数々。

ぜひ、ご参加・聴講下さい。

5月31日　名古屋商工会議所で好川会長・古谷企画委員長が講演します！

2013 年 5 月 31 日　14：00 ～ 15：30 名古屋商工会議所５Ｆ会議室ＡＢＣ　商工会会員限定「無料」

　「トヨタのモノづくりの源流～トヨタ生産方式の目指すもの～」
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